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BO-Info Nr. 19 

 

Haan, den 21.03.2022 

 

Sehr geehrte Eltern unserer Oberstufenschülerinnen und -schüler, 

in der vergangenen Woche fand erstmals der Workshop „Stärkung der Entscheidungskompetenz 

II“ für unsere Q2 statt, der in gewisser Weise unser breit gefächertes und abwechslungsreiches 

BO-Angebot, welches in der Klasse 8 mit der Potentialanalyse begann, nach fünf Jahren 

abschließt. Die Abiturientinnen und Abiturienten sollten sich hier noch einmal der 

Rahmenbedingungen und Perspektiven eines Studiums oder einer Ausbildung bewusst werden 

und dadurch ihre individuelle Entscheidung festigen. 

Uns als Moderatorinnen und Moderatoren der vier parallel veranstalteten Workshops wurde hierbei 

erneut mehr als deutlich vor Augen geführt, wie schwierig eine Studien- und Berufswahl 

heutzutage geworden ist, nicht zuletzt durch zahllose Bachelor- und Masterstudiengänge, duale 

und triale Angebote etc.; man verliert sehr schnell den Überblick. 

Umso wichtiger erscheint es uns, Ihren Kindern – vor allem in der Sekundarstufe II – immer wieder 

spannende BO-Angebote zu unterbreiten und Anreize zu schaffen, um die Entscheidung für oder 

gegen bestimmte Studiengänge/Berufsfelder/Berufe zu erleichtern. Mehr können wir nicht leisten. 

Dies geschieht aber nicht nur durch unsere über 20 Module (Workshops, Praktika, Beratungen, 

Vorträge etc.), sondern eben auch durch diesen unregelmäßig erscheinenden Newsletter. 

In diesem Sinne viel Spaß beim Stöbern und Surfen in einer wiederum sehr bunten 

Angebotspalette! 

 

Herzlichst 

Ihr BO-Team 

Nadia Erbasi – Deborah Herrmann – Nadine Körvers – Dr. Andreas Krieckhaus – Elisabeth Meschede – Robert Röntgen 
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1. Angebot: Berufswahlmesse „Einstieg Köln“ 

Am Freitag, 01. April von 09.00 Uhr bis 16.00 Uhr und Samstag, 02. April 2022 von 10.00 Uhr 

bis 16.00 Uhr findet die nächste Berufswahlmesse „Einstieg Köln“ in der Kölnmesse statt. Der 

Eintritt ist frei, doch ist eine Online Registrierung notwendig. Zahlreiche Aussteller sind 

vertreten, Unternehmen, Hochschulen und Gap Year Anbieter. Schon jetzt gibt es online die 

Möglichkeit, kostenlose Interessenchecks mit Anzeige der passenden Aussteller durchzuführen 

sowie spannende Vorträge als Video on demand abzurufen. 

Für die kostenlose Registrierung klicken Sie bitte hier: 

https://ticketareo.de/event/14145/ 

Für weitere Informationen zur Vorbereitung und hilfreiche Unterlagen schauen Sie hier vorbei: 

https://www.einstieg.com/messen/einstieg-koeln.html 

Bei Rückfragen wenden Sie sich gerne an die Einstieg GmbH unter lehrer@einstieg.com. 

 

2. Angebot: Azubi Speed Dating 

Die Industrie- und Handelskammer Düsseldorf veranstaltet 2022 weitere Azubi Speed Datings in 

unserer Region, und zwar 

am Donnerstag, 07. April von 10.00 Uhr bis 15.00 Uhr in der CCD Stadthalle in Düsseldorf, 

am Donnerstag, 19. Mai von 09.00 Uhr bis 12.30 Uhr in der Stadthalle in Ratingen, 

am Dienstag, 21. Juni von 10.00 Uhr bis 14.00 Uhr in der Stadthalle in Hilden. 

Nähere Informationen unter: 

https://www.duesseldorf.ihk.de/ausbildung/ausbildungsplatzsuche/azubi-speed-dating-2596294 

 

3. Angebot: Meine Position ist Spitze (Tipp!) 

Ein wirklich spannendes Angebot: Unsere Schülerinnen und Schüler können für einen Tag eine 

Leitungsfunktion in der Chemieindustrie übernehmen! Die Aktion „Meine Position ist spitze“ 

macht das möglich. Sie erhalten tolle Einblicke in den Arbeitsalltag eines leitenden Angestellten 

und können gleichzeitig wertvolle Kontakte für ihr späteres Berufsleben sammeln. Die Aktion 

richtet sich an alle Schülerinnen und Schüler ab 16 Jahre aus dem Rheinland. 

Bewerbungsschluss ist Sonntag, der 29. Mai 2022. In diesem Jahr haben 18 Unternehmen 

insgesamt 45 Spitzenpositionen ausgeschrieben. Ob Personalleiter/in, Betriebsleiter/in, 

Laborleiter/in oder Geschäftsführer/in – für jeden ist etwas dabei. 

https://ticketareo.de/event/14145/
https://www.einstieg.com/messen/einstieg-koeln.html
mailto:lehrer@einstieg.com
https://www.duesseldorf.ihk.de/ausbildung/ausbildungsplatzsuche/azubi-speed-dating-2596294
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Bitte nehmen Sie Notiz von der beigefügten pdf-Datei und schauen Sie zwecks Bewerbung und 

Betrachtung der Erlebnisse der Gewinner der letzten drei Jahre mal hier vorbei: 

https://meine-position-ist-spitze.de/ 

 

4. Angebot: Ausbildungsplätze bei Fußbodentechnik Schauf 

Die renommierte Haaner Firma Fußbodentechnik Schauf Gmbh & Co. KG sucht im Sommer 2022 

dringend zwei Auszubildende im Bereich Parkett- und Bodenleger. Wer also handwerklich begabt 

ist, wird hier vielleicht reüssieren? Bei Fragen steht Ihnen die Firma Schauf telefonisch (02129-

1660) oder per Email (info@fussbodentechnik-schauf.de) gerne zur Verfügung. Sie finden die 

Firma Schauf im Internet unter: 

https://fussbodentechnik-schauf.de/ 

Nähere Informationen zu den Ausbildungsplätzen erhalten Sie über die beigefügte pdf-Datei. 

 

5. Angebot: Ausbildungsplätze bei Denecke Zahnmedizin 

Die von zwei gebürtigen Haanern gegründete Hildener Zahnarztpraxis Denecke Zahnmedizin 

sucht auch 2022 wieder Schülerinnen und Schüler, die eine Ausbildung zum/zur 

Zahnmedizinischen Fachangestellten absolvieren möchten. Bei Interesse schauen Sie bitte hier 

nach: 

https://karriere.denecke-zahnmedizin.de/ausbildung-zum-zahnmedizinischen-fachangestellten/ 

 

6. Angebot: Das neue Abi>> Heft der Bundesagentur für Arbeit ist da! 

Das neue Abi>> Heft ist soeben in physischer Form bei uns eingetroffen und kann jederzeit im 

Berufsorientierungsbüro abgeholt werden. Thematisch dreht sich in der aktuellen Ausgabe alles 

um „Typisch Frau, typisch Mann?“, also Geschlechterklischees im Beruf. 

Die Online-Ausgabe finden Sie hier: 

https://abi.de/cdn/c9/bb/abi-TYPISCH-2022-BF-c9bb4799f7f7713d890e7e2727fb03f0aba605f1.pdf 

Schauen Sie auch gerne auf der Abi>> Seite im Netz vorbei, wo Sie einen Elternbereich und einen 

Bereich für Schülerinnen und Schüler finden: 

https://abi.de/ 
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